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Capacitacionas

Esta especializacién se distingue por poder cursarse en un forma-
to 100% online, adaptandose a las necesidades y obligaciones del
estudiante, de forma asincrénica y completamente autogestiona-
ble.

DIRIGIDOS

Este Diplomado de Enfermeria de Quiréfano esta dirigido a estu-
diantes y a todas aquellas personas interesadas en especializarse
en dicha materia correspondiente a la Familia Profesional de Sani-
taria y mas concretamente del Area de Conocimiento Atencidn
Sanitaria y que quieran especializarse en Enfermeria de Quiréfa-
no.

OBJETIVOS

El presente Diplomado capacitara al alumno para Identificar las
actividades propias del auxiliar de enfermeria en la unidad quirur-
gica, atendiendo a los estandares de esterilizacion y asepsia en
base a los procedimientos quirurgicos de las distintas especialida-
des.



DURACION
DEL CURSO:

220 HORAS

MODALIDAD
DEL CURSO: A

100% ONLINE
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Capacitaciones

METODOLOGIA

Esta especializacion se distingue por poder cursarse en un
formato 100% online, adaptandose a las necesidades y
obligaciones del estudiante, de forma asincrénica y com-
pletamente autogestionable. El alumno podra elegir qué
dias, a qué hora y cuanto tiempo dedicarle al estudio de
los contenidos del programa. Siempre en sintonia con las
capacidades y aptitudes dedicadas al mismo. El orden y
distribucion de las asignaturas y sus temas esta especial-
mente disenado para permitir que cada estudiante decida
su dedicacion y autogestione su tiempo. Para ello, dispon-
dra de materiales tedricos presentados mediante textos
enriquecidos, presentaciones multimedia, ejercicios,
videos y casos practicos, donde podra evocar de forma
ordenada el conocimiento y entrenar la toma de decisio-
nes que demuestre su capacitacion dentro del ambito de
la ensefnanza.



UNIDAD

1) Servicio de quiréfano.

2) Estructura del quiréfano.

3) Unidad de pabellones quirurgicos.

4) Lavado quirurgico, generalmente se en-
cuentran en el area d acceso a los Quirofa-
nos.

5) Criterios de localizacion.

6) Quiréfano.

7) Personal del equipo de cirugia.

8) Funciones de los integrantes del equipo.

) Casos practicos.

)
)
)
)
9) Enfermera y ejercicio de enfermeria.
0
1
2) Evaluacién de unidad.

1
1
1

) Reclamo e investigacion de orden ético.
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UNIDAD

1) Funciones de enfermeria en el quiréfano.
2) Enfermera clinica.

3) Técnico paramédico pabellonero.

4) Técnico paramédico volante.

)
)
)
)
5) Técnico paramédico anestesista.
6) Auxiliar de servicio varon.

7) Auxiliar de servicio dama.

8) Casos practicos.

)

9) Evaluacién Unidad.



UNIDAD

1) Técnicas estériles.

2) Tipos de lavados de mano segun el
grado de asepsia.

3) Indumentaria.

4) Técnica de colocacién de indumentaria.
5) Manipulacién, transporte y almacena-
miento de material estéril.

6) Casos practicos.

7) Evaluaciéon de Unidad.

UNIDAD

1) Preparacion quirurgica del paciente, cui-
dados operatorios y diagnostico de enfer-
meria.

2) Historia médica y examen fisico.

3) Educaciéon y comunicacion.
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4) Preparacion de la piel.

5) Apoyo psicoldgico.

6) Diagnostico de enfermeria preoperato-
ria.

7) Estudios complementarios.

8) Factores de riesgo.

9) Casos practicos.

10) Evaluacion de Unidad.

UNIDAD

1) Traslado y colocacion del paciente en el
quiréfano.

2) Colocacion del paciente.

3) Mesa de operaciones.

4) Medidas de seguridad.

5) Posiciones quirurgicas.



6) Complicaciones de las posiciones quirur-
gicas.

7) Campos quirurgicos.

8) Colocacion de campos quirurgicos.

9) Casos practicos.

10) Evaluacion de Unidad.

UNIDAD

1) Organizacién del quiréfano para la inter-
vencion.

2) Indumentaria quirurgica basica.

3) Clasificacion del instrumental quirdrgico
segun su composicion.

4) Pasos para seguir en la preparacion de
mesas quirurgicas.

5) Casos practicos.

6) Evaluacién de Unidad.
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UNIDAD

1) Anestesia y medicacion.

2) Tipos de anestesia.

3) Interacciones en anestesia.

4) Principales interacciones de farmacos en
anestesia.

5) Manejo de medicacion preoperatoria.

6) Complicaciones y riesgos en anestesia.
7) Casos practicos.

8) Evaluacion de Unidad.



UNIDAD

1) Procedimientos quirurgicos segun siste-
ma.

2) Tipos de incisiones.

3) Procedimientos principales.

4) Principales procedimientos toracicos.

)
)
)
5) Cirugia ginecologica.
6) Cirugia traumatoldgica.

7) Cirugia otorrinolaringoldgica.

8) Cirugia oftalmologia.

9) Cirugia maxilofacial.

10) Neurocirugia.

11) Principales procedimientos.

12) Cirugia plastica.

13) Generalidades en cirugia pediatrica.
14) Casos practicos.

15) Evaluaciéon de Unidad.
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UNIDAD

1) Sutura y material quirurgico.
2) Clasificacion de suturas.

3) Técnicas de sutura.

4) Compresa.

)
)
)
)
5) Drenajes.
6) Antisépticos.
7) Desinfectantes.
8) Casos practicos.
)

9) Evaluacién de Unidad.



UNIDAD

1) Cuidados post operatorios y diagndstico
de enfermeria.

2) Sala de recuperacion.

3) Procedimiento de atencion.

4) Molestias post operatorias.

5) Intervenciones y manejo de enfermeria.

7) Complicaciones postoperatorias.
8) Casos practicos.

)
)
)
6) Cuidados y diagnéstico de enfermeria.
)
)
9) Evaluacién de Unidad.
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UNIDAD

1) Limpieza y desinfeccién de material qui-
rargico.

2) Consideraciones para el lavado de mate-
rial.

3) Lavado mecanico.

4) Limpieza con maquina ultrasénica.

5) Desinfeccion.

6) Desinfectante de alto nivel.

7) Esterilizacion.

8) Radiaciones.

) Tipos de empaques.

)
)
)
)
)
9) Envoltura de productos.
0
1) Casos practicos.
2

1
1
12) Evaluacion de Unidad.



UNIDAD

1) Prevencion de riesgos laborales en el
quiréfano.

2) Radiaciones.

3) Clasificacion y delimitacion de zonas.

4) Riesgos bioldgicos.

5) Riesgos quimicos.

6) Riesgos psicosociales.

8) Gestion de residuos sanitarios.
9) Clasificacidon de residuos.

)
)
)
)
7) Factores de organizacion.
)
)
0) Casos practicos.
1

1
11) Evaluacion de Unidad.
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